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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terwujudnya Proses Peradilan | a.Persentase sisa perkara yang 100%
yang Pasti Transparan dan diselesaikan 0
Akuntabel - )
b. Persentase perkara yang diselesaikan 1
00%
tepat waktu
c. Persentase Perkara yang tidak
mengajukan Upaya Hukum:
1.Banding 91.5%
2.Kasasi. 94%
3.PK 100%
d.Index responden pencari kaedilan yang
; 98,7%
puas terhadap layanan peradilan
2. Peningkatan Efektifitas a.Persentase isi putusan yang diterima 100%
Pengelolaan Penyelesaian oleh para pihak tepat waktu.
Perkara - .
b. Persentase perkara yang diselesaikan 100%
melalui mediasi 0
c. Persentase perkara yang dimohonkan
Banding, Kasasi, PK yang diajukan 100%
secara lengkap dan tepat waktu.
d. Persentase putusan yang menarik
perhatian masyarakat (ekonomi 100%
syariah) yang dapat diakases secara
online dalam waktu 1 hari diputus.
3. Meningkatnya Akses Peradilan | a. Persentase perkara prodeo yang 100%
bagi masyarakat miskin dan diselesaikan
terpinggirkan. . .
pIngg b. Persentase perkara yang diselesaikan 100%
di luar gedung Pengadilan.
c. Persentase perkara Permohonan 100%
(Voluntair) Identitas Hukum. 0
d. Persentase Pencari Keadilan
Golongan Tertentu yang mendapat 100%
Layan Bantuan Hukum (Posbakum).
4. Meningkatnya kepatuhan Persentase Putusan Perkara Perdata di 100%

terhadap Putusan Pengadilan.
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