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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terwujudnya Peradilan yang a.Persentase perkara yang diselesaikan 100%
Pasti, Transparan dan tepat waktu °
Akuntabel
e b.Persentase perkara yang tidak 99%
mengajukan upaya hukum banding ?
c. Persentase perkara yang tidak "
mengajukan upaya hukum kasasi 99%
d.Index persepsi pencari keadilan yang 98%
puas terhadap layanan peradilan °
2. | Peningkatan Efektifitas a.Persentase salinan putusan yang 100%
Pengelolaan Penyelesaian disampaikan ke para pihak tepat waktu °
Perk
Shedls b.Persentase perkara yang diselesaikan 45%
melalui mediasi °
3. | Meningkatnya Akses Peradilan | a. Persentase perkara prodeo yang 100%
bagi Masyarakat Miskin dan diselesaikan ’
rpinggirkan.
Terpinggitkan b. Persentase perkara yang diselesaikan 100%
di luar gedung Pengadilan. ¢
c. Persentase pencari keadilan golongan
tertentu yang mendapat layanan 100%
bantuan hukum (Posbakum)
4. | Meningkatnya Kepatuhan Persentase putusan perkara perdata
Terhadap Putusan yang tindaklanjuti (dieksekusi) 100%

Pengadilan.




